
 

 

 
 
 
 
 
 

AUSBILDUNG  
ZUR PFLEGEFACHFRAU/  
ZUM PFLEGEFACHMANN 

 
Pflegefachfrauen/Pflegefachmänner erheben den individuellen Pflegebedarf und sind für die Gestaltung, 
Organisation und Steuerung des Pflegeprozesses zuständig. Ihr Handeln orientiert sich an den aktuellen 

wissenschaftlichen Erkenntnissen. Damit stellen sie eine gute Qualität in der Pflege sicher.  
 
Zugangsvoraussetzungen: 
 Realschulabschluss oder Hauptschulabschluss mit 

abgeschlossener Berufsausbildung (mind. 2 Jahre) 
 polizeiliches Führungszeugnis ohne Eintrag 
 gesundheitliche und persönliche Eignung 
 Sprachkenntnis Deutsch:  

sehr gutes B2-Niveau 
 
Inhalte der Ausbildung: 
Die Ausbildung beinhaltet 2100 Stunden theoretischen 
und praktischen Unterricht in unserer Berufsfachschule 
und 2500 Stunden in Krankenhäusern, Pflegeheimen 
und ambulanten Pflegediensten. 
 
Theoretischer und praktischer Unterricht in folgenden 
Kompetenzbereichen: 
z. B.  
 Pflegeprozesse und Pflegediagnostik in akuten und 

dauerhafte Pflegesituationen verantwortlich planen 
 Kommunikation und Beratung personen- und 

situationsorientiert gestalten 
 Intra- und interprofessionelles Handeln in 

unterschiedlichen systemischen Kontexten 
verantwortlich gestalten und mitgestalten 

 Das eigenen Handeln auf der Grundlage von 
Gesetzen reflektieren und begründen 

 Das eigenen Handeln auf der Grundlage von 
wissenschaftlichen Erkenntnissen und 
berufsethischen Werthaltungen reflektieren 

 
Praktische Ausbildung: 
 Orientierungseinsatz, Pflichteinsätze, 

Vertiefungseinsatz 
Weitere Einsätze 
 Hospiz, Beratungsstellen u. a.  
 

Ausbildungsbeginn: 
 01. September oder 01. März  

 
Dauer der Ausbildung: 
 3 Jahre  

 
Abschluss: 
Staatlich anerkannter Berufsabschluss als 
Pflegefachfrau bzw. Pflegefachmann nach staatlicher 
Abschlussprüfung 
 
Perspektiven: 
Nach Abschluss ihrer Ausbildung finden 100 Prozent 
unserer Absolventen einen Arbeitsplatz in allen 
Bereichen der Pflege. 
 
Nach mehrjähriger Berufstätigkeit sind folgende 
Fachweiterbildungen möglich: 
 Anästhesie- und Intensivpflege 
 Onkologie 
 Pädiatrie 
 Praxis-/Stationsleitung 

 
Studienmöglichkeiten:  
 Pflegewissenschaft und -management 
 Public health 
 Pflegepädagogik 
 
Richte deine Bewerbungsunterlagen bitte an die 
jeweiligen Träger der praktischen Ausbildung 
(Kooperationspartner): 
 
 Städtisches Klinikum Dresden 
 Herzzentrum Dresden gGmbH 
 Malteser Krankenhaus St. Johannes Kamenz 
 Sächsisches Krankenhaus Arnsdorf 
 Oberlausitz-Kliniken gGmbH Bautzen 

 
Dein Ansprechpartner:  
Medizinische Berufsfachschule am Städtischen Klinikum Dresden ǁ Bodelschwinghstraße 1 – 3, 01159 Dresden 
Fachbereichsleiter, Herr Norbert Herrmann 
https://www.klinikum-dresden.de/medbfs ǁ info.medbfs@klinikum-dresden.de ǁ T +0049 (0) 351 480-3404 


